Tassi di assenza e presenza del personale del Dipartimento per le politiche di gestione e di sviluppo delle risorse umane
da luglio 2009 a marzo 2010

DiPRU | Luglio |Agosto [Settembre [(Ottobre [Novembre Dicembre |Gennaio [Febbraio |Marzo
Tasso Presenza 71% 51% 83% 87% 87% 69% 83% 86% 85%
Tasso Assenza 29% 49% 17% 13% 13% 31% 17% 14% 15%




